
2. Personální údaje

věk muži ženy celkem %
do 20 let

21 - 30 let   
31 - 40 let 2 13,33
41 - 50 let 3 20
51 - 60 let 7 46,67

61 a více let 3 20
celkem 15

2.1 Členění zaměstnanců podle vzdělání a pohlaví

vzdělání dosažené muži ženy celkem %
základní 1 6,66
vyučen 4 26,66
střední odborné
úplné střední 8 53,33
vyšší odborné
vysokoškolské 2         13,33
celkem 15

2.2 Členění pedagogických pracovníků podle odborné kvalifikace

odborná kvalifikace splňuje 
kvalifikaci

nesplňuje 
kvalifikaci

celkem %

učitelka mateřské školy 7 1 8  72,72
asistent pedagoga 2 2  18,18
Školní asistent 1 1  9,09
celkem 10 1 11

2.3 Zařazení pracovníků do platových tříd

platová třída počet zařazených pracovníků
1
2
3 2
4 1
5   
6
7
8 3 pg.+ 1 nepg. VŠJ
9                                    7
10
11 1

2.4  Celkový údaj o vzniku a skončení pracovního poměru zaměstnanců



nástupy a odchody Počet
nástupy 7
odchody 5

Komentář ředitele školy
Z 8 učitelek si 1 doplňuje vzdělání studiem SPgŠ Litomyšl obor Předškolní pedagogika. 
Ostatní jsou kvalifikovaní dle zákona, svoji odbornost uplatňují při vykonávání kvalitní 
práce s dětmi:
- ke své práci přistupují zodpovědně a profesionálně
- mají respektující a vstřícný přístup k dětem, rodičům, s kolegy
- vytvářejí dobré klima školy, jednají na základě partnerství
- týmová práce je efektivní, vzájemně spolupracují, předávají si poznatky, využívají i formu 
vzájemných hospitací
- podporují u dětí vytváření vlastního názoru, jednají demokraticky
- vytvářejí rovné příležitosti ke vzdělávání
- tvoří TVP v souladu se ŠVP a jím stanovených cílů a záměrů
- spolupracují s AP a ŠA a ostatními organizacemi
- vzdělávají se
V letošním roce jsme zahájily práci v programu správa MŠ
Pokračovalo čerpání prostředků z dotačního programu JAK, v podobě zajištění 
pozice školního asistenta a vzdělávání pedagogů + 2 asistenti pedagoga na základě 
Doporučení PPP a SPC ( již v loňském školním roce ).
K  ukončila pracovní poměr na dohodu p.uč. Mgr. Z. Janečková. K 30.7.2025 ukončily 
pracovní poměr p.uč. Jaroslava Prudičová a p.uč. Hana Krejčíková taktéž na dohodu. K 
30.8.2025 odešly do důchodu p.uč. Eva Škoudlínová a vedoucí školní jídelny p. Nataša 
Vaňková.
Během školního roku jsme do kolektivu přijaly novou paní uklízečku Ivu Novotnou, paní 
účetní Editu Kališovou a novou učitelku na místo po p. Janečkové, Zuzanu Matouškovou.

Plán zlepšení:
- v příštím školním roce navázat na práci v programu správa MŠ v aplikaci naše MŠ, která 
umožňuje větší provázanost MŠ s rodiči dětí


